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(] ) Societatea pentru Servicii de Mentenanta al Retelel Electrice de Transport HSmart?=SA cu
. sediul social in bld. Gen. Gheorghe Magheru nr. 33, settor 1, punct de lucru: Caled Floteascanrs 246, -

Cladirea ,,Sky. Tower” et. 20, sector 1, Bucuresti, nregistratd la Registrul Comerfulul sub nr. -

"140/8613/2001 cod unic de inregistrare RO 14232728, in continuare *Societatea”, reprezentata de

Victor Viad CAZANA in conformitate cu mandatul acordat prin Decizia Consiliului de Administratie

nr. 35/16 octombrie 2018, in calitate de mandant, :

si
(2) Dommul dan DOCAN, cetﬁ‘geaﬂ romén, domiciliat in Municipiul Bucuresti, str. « ar.
sector 1, identificat cu CI seria ~  nr. ), emisd de SPCEP Sector ~la data de , CNP

. in calitate de DIRECTOR GENERAL (denumit in continuare ﬂMNDATAR),
denumite colectiv ,,Partile" si individual ,,Partea" / ,Kiecare Parte"

AVAND IN VEDERE CA:

In urma Deciziei nr. 35/16 octombrie 2018 a Consiliului de Administratie al Societati, D1 Dan
DOCAN a fost aumit Director General al Societatii,

S-a fncheiat prezentul contract de mandat (denumit In continuare ,,Contracml”) conform urmétorilor
termeni §1 conditii:

1. OBIECTUL CONTRACTULUI

1.1. MANDATARUL, de la data numirii, va indeplini atributiile functiei de Director General, calitate
n care va conduce societatea. Activitatea se va desfisura in conditiile legii, ale Actului Constitutiv al
societatii si ale prezentului contract, n limitele obiectului de activitate al societdfii §i cu respectarea
competentelor stabilite de lege si Actul Constitutiv, Adunarea Generala a Actionarilor, Regulamentul
de Organizare si Functionare a Societatii si Regulamentul de Organizare si Functionare a Consiliului
de Administratie al Societatii.

1.2, Pentru serviciile préstate de citre MANDATAR i temeiul _prezentului‘ Contract,
MANDANTUL va pliti o remuneratie, astfel cum este stipulat in ast. 3 de mai jos.

1.3. Locul de desfisurare a serviciilor firnizate prin acest Contract va fi la birourile
MANDANTULUI sau In alte locatii utile ale MANDANTULUL

1.4. In legiturd cu afacerile MANDANTULUL si cu functia de de Director General,
MANDATARUL va actiona in conformitate cu legislatia In vigoare, actul constitutiv si hotararile
Adunarii Generale ale Actionarilor si Consiliului de Administratie ale MANDANTULUL
Regulamentul de Organizare si Fupctionare a Societatii si Regulamentul de Organizare si
Functionare a Consiliului de Aministratie al Societatil.

2. DURATA CONTRACTULUIL
2.1. Valabilitatea prezentului contract este de 4 luni incepénd cu 01 noiembrie 2018.
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2.2. Mandatul se poate refnnoi nuymai dacd sunt indeplinite cermi;ele stabilite de lege si Actul-
constitutiv la propunerea administratorilor. : 2 : 3

2.3. La Implinirea termenului mandatului sau la aparitia unei cauze Iecrale ori convengmnale de
incetare a mandatului, contractul incheiat intre Pargl va inceta. P

3. REMUNERATIA MANDATARULUL MODALITATEA DE PLATA

3.1. MANDATARUL beneficmza de o remunerajue formata:dmtr-o indemnizatie - fixa lunara, n
“conditiile prezentului drticol. R AT B

3.2. Remuneratia ﬁxa cuvenita mandatarului este de 16,140 1éi-brut; lunar

3.3. Remunera;m fixa va fi platita MANDATARULUI in doua transe 1unare pentru luna in curs, la
datele de 10 si 25 ale fiecarei luni.

4. DREPTURILE SI OBLIGATIILE MANDATARULUI
4.1. DREPTURILE MANDATARULUL
a) de a primi lunar remuneratia stabilitd conform art. 3.2 din prezentul Contraet;

b) de a solicita decontarea cheltuielilor de deplasare si a altor cheltuieli realizate in
interesul societifii pe baza documentelor justificative si in conditiile legii;

¢) de aseretrage din calitatea de Director General,

d) de a fi asigurat pentru rdspunderea profesionald civild privind activitatea sa in cadrul
Societatii, prima de asigurare ce va fi achitatd de societate;

g) de areprezenta societatea In relafiile cu tertii, in limitele previzute In Actul Constitutiv;

f) de a beneficia de descircarea de gestinnela finalul mandatului, respectiv la incetarea
mandatului; :

4.2. DECLARATIILE $I OBLIGATIILE MANDATARULUI

a) MANDATARUL declari ci a luat cunogtinid de prevederile Actului Comstitutiv al
societdfli, ale Regulamentului Consiliului de Administrafie si ale Regulamentului de
organizare si fiinctionare a Societatil. Pe perioada derulirii mandatului séiu va actiona cu
prudenta si diligenta unui bun administrator. -

b) MANDATARUL declard ci nu se afli in nici una dintre situatiile de incompatibilitate
san concurentd previzute de Legea societdtilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificirile
ulterioare sau de orice alte reglementiri legale imperative in vigoare.

¢) MANDATARUL fsi va Indeplini atribufiile specific functiei pe care o ocupid in
conformitate cu prevederile Actului Constitutiv al societitii, hotirérile Adunérii Generale
a Actionarilor si ale Consiliului de Administraie, Regulamentului de organizare §i
functionare a societitii inregistrat sub nr. 9485/14.10.2014. fn cazul in care se vor emite si
aproba documente ce inlocuiesc, completeazi si/san modificd documentele mentionate
anterior, MANDATARUL va indeplini obligatiile spec1ﬁc functiei sale In baza noilor
documente.

5. DREPTURILE SI OBLIGATIILE MANDANTULUI CIETATE
5.1. DREPTURILE MANDANTULUL: o ® , !
a) si pretindi MANDATARULUI sa indeplineascd toate obligatiile stabilite m 1§.gxs’}&;
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i vigoare, Actul Constitutiv al societitii, Regulamentul de Organizare si Functionare a
societatii, hotdrérile Adunirii Generale a Actionarilor §i Consiliului de Administratie,
_Regulamentul de Organizare si Func‘;lonare al _Consilinui de Admmlstrape prezentui

" "Contract si Bugetul de Venituri si Cheltuieli; :

b) s& pretindd Mandatarului si pistreze confidentialitatea tuturor informatiilor/datelor
legate de activitatea o1l operafiunile Mandantului, atit pe durata mandatului ¢ft si pe o

.+ v - perioadd de 2 (doi) ani de la data incetdirii mandatulul, indiferent: de modul de incetare a -

acestula . CL

s, e . Y ,...v.'.g t
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'c) " sa beneficieze de suma asigurata’ prevazuta in . pohta de asigurare profesmnala
. incheiata pentru acesta, daca va fi cazul, ' : e

5.2. OBLIGATIILE MANDANTULUI

a) s& asigure MANDATARULUI deplina libertate in indeplinirea
atribufiilor/sarcinjlor/obligafiilor In calitatile sale acordate prin prezentul contract,
singurele limitdri fiind cele prevazute de lege, de Regulamentul de Organizare si
Functionare a societatii, de Regulamentul de Organizare si Functionare a Consiliutui de
Administratie al societatil,-de Adunarea Generala a Actionarilor, de Actul Constitutiv al
MANDANTULUI si de prezentul Contract;

b) si asigure MANDATARUL pentru rispundere civild profesionald privind activitatea sa
In cadrul Societatii;

c) s# asigure MANDATARULUI conditiile de munca si dotirile necesare pentru
desiAgurarea activitatii;

d) si pliteasci MANDATARULUI toate drepturile binesti cuvenite conform prezentului
Contract si sa acorde MANDATARULUI toate celelalte drepturi previizute in prezentul
contract;

e) si refind la sursi §i sd pliteascd toate obligatiile de naturd fiscald datorate de
MANDATAR in calitate de contribuabil, precam §i orice alte contributii binesti ce pot fi
imperativ previzute prin lege, pe durata Contractului. Plifile vor fi executate In mumele
si pe seama MANDATARULUI prin grija Serviciului de resort al MANDANTULUI;

f) sd deconteze MANDATARULUI cheltuielile efectuate In interesul societitii, pe bazi de
documente justificative in conditiile legii;

- 6. LOIALITATE, CONFIDENTIALITATE, CLAUZA DE NECONCURENTA

6.1. Pe durata prezentului Contract, MANDATARUL este obligat si actioneze in interesul
MANDANTULUI, comportindu-se ‘in activitatea sa cu loialitate fati de MANDANT, ca un
conducitor al propriei sale afaceri.

6.2. In cazul in care, Intr-o anumitd operatiune MANDATARUL are, direct sau indirect, interese
" contrare intereselor MANDANTULUIL, va aduce acest lucru la cunostinta MANDANTULUI i se
va abtine de la orice conduiti de naturd s& afecteze interesele MANDANTULUL Interdictia vizeazi
sl situatia In care MANDATARUL stie ca intr-o amumit# operatiune este interesat personal sau ci
operafiunea respectivd prezinti atractivitate pentru sof/sofie, rudele sau afinii sii pand la gradul al
patrulea inclusiv.

6.3. Pe toatd durata prezentului Contract, MANDATARUL se obligi: OO TAz,

a) - s@ pdstreze cu rigurozitate confidentialitatea asupra datelor si informaiilor, referli e 1
activitatea MANDANTULUI, care au un astfel de caracter sau care sumnt- c?téﬂ e\ia
ﬁrtf
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avénd acest caracter de clitre MANDANT;

b) s respecte prevederile cu privire la confidentialitate:

c) si ist desfigoare activitatea astfel incét si protejeze imaginea MANDANTULUIL s nu
comunice public si s& nu prezinte, chiar §i confidential, informatii, altele decat cele care
au devenit publice in orice alt fel, cu privire la MANDANT sau activitatea acestuia;

d) -s& nu utilizeze In scop comercial, pentru sine sau pentru altul,.rezultatele activitatilor.
tehnico stiintifice efectuate de citre MANDANT sau a altor. informatii secrete in
legiiturd cu acestez (know-how san altele asemenea) :

e) si nu solicite sau s& accepte o afacere legati direct sau .indirect de. activitati
copcurente cu cele ale MANDANTULUI de la niciunul dintre clientii
MANDANTULUI oriunde ar i situati acestia;

f) si nu utilizeze in interes propriu sau in interesul altei persoane decat MANDANTUL,
denumirea acestuia;

g) si se conformeze obligatiilor de neconcurents previzute in Contract.

7. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

7.1. Raspunderea MANDATARULUI este angajatd in conditifle legii de catre Consiliul de
Administratie san alte organe abilitate, pentru nerespectarea prevederilor legale, prevederilor statutare
ale MANDANTULUI, prevederilor prezentului Contract si a hotdririlor adoptate de cdtre Adunarea
Generala a Actionarilor. -

7.2. MANDATARUL rispunde in conditiile legii civile sau penale, dupi caz, pentru daunele
produse MANDANTULU!X prin acte de conduita ilicita intentionata dovedita, prin utilizarea
abuziva a fondurilor gestionate sau prin orice .alt act contrar intereselor MANDANTULUI,
constatate si dovedite potrivit legii prin hotarare judecatoreasca definitiva.

7.3. Neindeplinirea de citre MANDATAR a oricireia dintre obligatiile previzute la art. 6.3
din prezentul Contract constatata in mod definitiv si irevocabil de o instanta competenta, confera
MANDANTULUI dreptul de a denunga prezentul Contract din culpa MANDATARULUI £ira
acordarea unui preaviz, de a obliga MANDATARUL si inceteze sau si nliture fapta/actiunea sau
consecinfele acestora, si restitie documentele confidentiale insusite in mod ilicit de la
destinatarul lor - legitim i, dupi caz, si pliteascd despigubiri pentru daunele pricinuite
MANDANTULUIL, conform legislatiei in vigoare, dar nu mai putin de 10.000 de Euro.

8. FORTA MAJORA
8.1. Forta Majord exonereazi Pirfile de riispundere in conformitate cu prevederile legale.

8.2, Partea care ‘invocd Forta Majord va notifica cealaltd parte in termen de 5 (cinci) zile
calendaristice despre aparifia, respectiv incetarea acesteia §i va lua toate masurile rezonabile In scopul
de a limita consecintele unui asemenea eveniment.

8.3. La primirea notificdrii prevazute mai sus, Partile se vor consulta de indats si vor hotiri asupra
acfiunilor si/sau mdsurilor ce trebuie intreprinse In interesul comun, in scopul limitarii ori
depésirii efectelor cazului de Fortd Majord. Fiecare Parte va depune toate eforturile rezonabile pentru
a reduce cat mai mult posibil efectele rezultind din Forta Majori.

8.4, Pentru orice Intdrziere sau neindeplinire a obligatiilor contractuale de citre oricare dintre
Parti, ca o consecinta a cazului de Fortd Major3, justificat i notificat conform celor mai @tfé‘?féhi],ite,
niciuna dintre Parti nu are dreptul de a solicita co-contractantului penalitati, daune—in;g;ég\e sau

compensiri de orice naturd ale posibilelor prejudicii suferite, dar fiecare dintre Bfi, are
=+




Indatorirea de a onora toate obligatiile contractuale scadente pand la. data aparitiei cazului de Forta
Majora.

9. MODIFICAREA CONTRACTULUI A
' '9 1. Prevedérile prezentu1u1 .Contract pot fi modificate saw- completate numai prin act adifional
Incheiat cu acordul parfilor. Contractul este guvernat. de:legea romand gi-se.executd cu bund eredints. -

9.2. Contractul se'va adapta corespmlzator reglementanlor legale care 11 sunt aplicabile, ulterioare :
incheierii sale. . o o . :

10. INCETAREA CONTRACTULUL
10.1. Prezentul Contract Inceteazi prin:
a) expirarea perioadei mandatului pentru care a fost incheiat;

b) revocarea MANDATARULUI de catre MANDANT. In cazul in care revocarea este fara
Justa cauza MANDANTUL va achita MANDATARULUI daune interese, in cuantum
echivalent cu totalul remuneratiilor brute fixe ce i s-ar fi cuvenit MANDATARULUI de
la data Incetfrii contractului prin revocare si pani la finalul mandatulni.

c) renuntarea MANDATARULUI la mandatul incredintat;

d) acordul Pértilor incheiat o form# scrisd §i supus cerintelor de furegistrare si publicitate
specifice;

¢) mtervenirea unui caz de incompatibilitate san a umei interdictii previzute de lege,

constatat potrivit legii, daca MANDATARUL alege sa inlature starea de incompatibilitate
prin renuntarea la prezentul mandat;

f} incetarea personalitifii juridice a MANDANTULUI ori decesul MANDATARULUI
sau punerea sub interdictie judeciitoreasci a MANDATARULUIL

g) aparifia unei situatii de For{i Majord sau situatii fortuite care fac imposibild continuarea
executirii prezentului Contract;

h)  alte cauze previzute de lege.

i) la data fincetirii prezentului Coniract, MANDATARUL va refuma de indati
MANDANTULUI toate informatiile tn forma materiali furnizate de MANDANT si
aflate In posesia MANDATARULUI, precum si toate activele incredintate peniru a fi
folosite de cétre acesta In baza acestui Contract.

10.2. Pértile sunt de acord ca ncetarea prezentului Contract, indiferent de cauzi, si nu afecteze
indeplnirea obligatiilor lor care decurg din acesta, daca acestea sunt scadente §i neexecutate inainte
de data incetarii Contractului.

11. LEGEA APLICABILA. LIMBA CONTRACTULUL LITIGII
11.1. Prezentul Contract este incheiat si semnat de citre Parti fn Hmba romani.

11.2. Orice dlsputa sau neinfelegere referitoare la Incheierea, executarea, modificarea, Incetarea si
interpretarea clauzelor prezentului Contract va fi solutionata pe cale amiabila.

11.3. Daca Partile nu vor ajunge la Intelegere, atunci litigiile vor fi inaintate s;ﬁ"é 1301' ufionare
instanfelor judecatoresti competente. ’

Ib.
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12. DIVERSE

:12.1.:Renuntarea de citre una din Pirfi la o pretentie legati de fncilcarea oricdrei prevederi 'din‘
. .prezentul. Contract ori la exercitarea vreumui drept. decurgand din‘acesta mu va i mterpretata ca o
o _hremuntare deﬁmtlva la dxepturﬂe dea formula aceeasi pretentie in situatii similare ylterioare, * i

wii A2 Prezentul, Contract are caracter infuitu persanaensa, - poate fi transferat de-niciuna. dmtra SR

Partl_ patre;_untert . R R

13 DISPOZI'I]I FINALE

fiecare paging fiind initializatd de ciitre Parti.

Data semnirii Contractului: 3 {19 .94

SEMNATURI

MANDANT,

(semnditura 5i stampila))* -

oK Tangach Lo
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et

13.1. Prevederile prezentulul Contract se completeaza cu orice alte prevederl legale incidente. -
Fiecars dintre Pirti a citit, a Inteles si a agreat continutul prezentului Contract.

) Partile au negociat §i au Incheiat prezentul Contract fn 2 (doua) exemplare originéle, iIn limba
roménd, din- care 1 (unu) exemplar pentru MANDANT si 1 (unu) exemplar pentru MANDATAR,

MAl\p“)ATAR,

AN

(semnditura)




